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I. DATE GENERALE PRIVIND UNITATEA DE INVATAMANT

Denumire completa

Cod SIHR |Judet Localitate

Liceul Tehnologic "1 Mai", Municipiul Ploiesti

2961107437 |PRAHOVA |PLOIESTI

Mediul de rezidenta:

Urban

Pozitionarea scolii in localitate:

Zona periferica

Tipul unitaitii de invatamant (conform cu
prevederile OMECTS nr. 6564/2011, completat si
modificat prin OMECTS nr. 3283/2012):

Liceu tehnologic

Tipul unitatii, in functie de forma de proprietate:

Publica

Tipul unitaitii, in functie de forma de educatie:

Unitate de invatamant traditional

Responsabilititi in retea:

Unitate cu personalitate juridica, fara
structuri subordonate

Nivelurile de invatamant din unitate

Prescolar, liceal, profesional

profesionala din unitate:

Tn cazul filierei teoretice, profilurile de formare din |Real, Uman
unitate
In cazul filierei tehnologice, profilurile de formare |Tehnic

Il. ACTIVITATI DE iMBUNATATIRE

PRINCIPIUL CALITATII 3 — Managementul resurselor
Organizatia ofera elevilor un mediu sigur, sdnatos, care le

oferd sprijin; de asemenea, organizatia se

asigura ca programele sunt furnizate si evaluate de personal competent si calificat.

PUNCTE SLABE avute Tn vedere:

3.34 spatiile scolare, administrative si auxiliare, echipamentele (inclusiv TIC) materialele, mijloacele de

invatamant sunt revizuite/inlocuite in mod regulat pentru a fi actualizate i relevante nevoilor de educatie

si formare profesionald, diferitelor stiluri de invatare, cerintelor programelor de invatare, standardelor de

pregatire profesionald

3.48 dezvoltarea profesionala a Intregului personal contribuie la sporirea eficacitatii si oferd posibilitatea

reflectiei asupra propriei practici




Activitati de imbunatitire a educatiei

Nr. Nume
crt.

1 Actualizarea si imbunatatirea
resurselor educationale si a
dotarilor necesare desfasurarii
procesului instructiv educativ

Responsabilitati: Director
Director adjunct
Responsabil Comisie
Cadre didactice
Administrator patrimoniu
Contabil

Indicatori realizare: Dotare pt 15 sali
Detalii: Modernizarea si dotarea salilor de clasa cu mobilier si echipamente digitale de tip smart.

Nr.  Nume
crt.

2 Dezvoltarea abilitatilor digitale si

profesionale ale cadrelor
didactice prin participarea la
programe de formare

Responsabilitati: Director
Director adjunct
Responsabili arii curriculare
Responsabil CFDCD

Tip
Activitate
3,3

Tip
Activitate

4,4

Obiective Data
Tnceput

Asigurarea Si 15.10.2026
modernizarea
resurselor materiale
si educationale
necesare procesului
de invatamant prin
PNRR in vederea
cresterii calitatii
activitatii didactice,
facilitarii utilizarii
tehnologiilor
moderne si asigurarii
unui mediu
educational adecvat

nevoilor elevilor.

Obiective Data
Tnceput

Dezvoltarea
competentelor
digitale si
profesionale ale
cadrelor didactice
prin participarea la
programe de formare
continua si
valorificarea
competentelor
dobandite in
procesul instructiv
educativ, in vederea
cresterii calitatii

actului educational.

18.01.2027

Data
sfarsit

18.12.2026

Data
sfarsit

06.04.2027

Indicatori realizare: Participarea a min. 30% din cadrele didactice la cel putin o activitate de formare.

Detalii: Participarea cadrelor didactice la cursuri de formare continua, programe de perfectionare, workshopuri,
webinarii in vederea dezvoltarii competentelor digitale si profesionale.



PRINCIPIUL CALITATII 2 — Centrarea pe beneficiarii educatiei

Organizatia ofera elevilor un mediu sigur, sanatos, care le ofera sprijin in procesul de invatares organizatia
urmareste satisfactia nevoilor si asteptarilor beneficiarilor directi si indirecti prin evaluarea periodica a
gradului de satisfactie si imbundtatirea continua a serviciilor educationale oferite.

PUNCTE SLABE avute in vedere:
Necesitatea Tmbunatatirii continue a comunicarii si colaborarii scoala-parinti-elevi

Activitati de evaluare interna:

Nr.crt.  Nume Tip Cercetare Obiective Data Data
Tnceput sfarsit

1 Evaluarea gradului de satisfactie Chestionar de Evaluarea 06.04.2027 10.06.2027
a beneficiarilor directi si evaluare a gradului de
indirecti

satisfactiei satisfactie al

beneficiarilor elevilor si
parintilor cu
privire la
calitatea
serviciilor
educationale
oferite de
unitatea de
invatamant si
identificarea
aspectelor
care necesita

imbunatatire.

Responsabilitati: Director

Director adjunct

Comisia CEAC

Diriginti

Indicatori realizare: Aplicarea chestionarelor unui esantion de min. 30% din beneficiari, centralizarea si analiza
raspunsurilor, identificarea gradului de satisfactie si a principalelor aspecte care necesita imbunatatire.

Aspecte retinute: Calitatea procesului instructiv-educativ, relatia elev-profesor, comunicarea scoala familie,
conditiile si dotarile oferite de scoala, climatul si siguranta scolara, gradul general de satisfactie al beneficiarilor.
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