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REGULAMENT CEAC
Capitolul 1
Dispozitii generale

Art. 1 Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii din Liceul Tehnologic ,,1 Mai”, Ploiesti
este infiintatd conform: Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 75/2005 privind asigurarea
calitatii educatiei, articolele 11 si 12; Extras Art. 11.

* (1) La nivelul fiecdrei organizatii furnizoare de educatie din Romania se infiinteaza
Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii.

» (2) Organizatia furnizoare de educatie elaboreaza si adopta strategia si regulamentul de
functionare ale comisiei.

» (3) Conducatorul organizatiei este direct responsabil de calitatea educatiei furnizate.
Conducerea ei operativd este asiguratd de conducdtorul organizatiei sau de un
coordonator desemnat de acesta.

Art. 2 Misiunea Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC) este elaborarea
conceptuala si implementarea unui sistem eficient si functional de management al calitatii in
scoala, precum si adaptarea continud a acestuia la cerintele invatamantului preuniversitar
romanesc si european.

Capitolul 11
Atributii, structura organizatorici a CEAC, organizarea sedintelor
Art.3 Atributiile CEAC
Atributii generale:

a) coordoneaza aplicarea procedurilor si activitatilor de autoevaluare (evaluare interna)
institutionala si privind calitatea educatiei, aprobate de conducerea organizatiei furnizoare
de educatie, conform domeniilor si criteriilor prevazute in lege;

b) elaboreaza anual un raport de evaluare interna privind calitatea educatiei in organizatie;
raportul este adus la cunostinta tuturor beneficiarilor prin afisare sau publicare.

c) formuleaza propuneri de imbunatditire a calititii educatiei
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a)
b)

Atributii specifice:

definirea, in mod explicit a valorilor, principiilor si indicatorilor calitatii.

construirea, prin participare la dezbatere, a consensului “purtatorilor de interese” (elevi,
parinti, cadre didactice, angajatori, administratie locala, alti reprezentanti ai comunitatii) in
privinta valorilor, principiilor, indicatorilor de calitate.

Urmarirea respectarii, in toate procedurile curente de functionare si dezvoltare a valorilor,
principiilor si indicatorilor conveniti;

evaluarea impactului tuturor proceselor si al activitatilor desfasurate in scoala asupra calitatii
educatiei oferite

propunerea de masuri de optimizare/crestere/dezvoltare a calitatii educatiei oferite de
unitate scolara — la nivelul conceptului, principiilor, indicatorilor, standardelor privind
calitatea, dar si a procedurilor curente care privesc functionarea si dezvoltarea scolii.

Art.4 Structura organizatorici a CEAC

CEAC este formata din 7 membri:

= 3 profesori: un coordonator, un secretar si 1 membru ;

= un reprezentant al elevilor;

= un reprezentant al parintilor;

= un reprezentant al sindicatului reprezentativ, desemnat de acesta;

= un membru al consiliului local.

Selectia membrilor CEAC se realizeaza pe baza criteriilor stabilite in procedura de selectie a

membrilor CEAC (anexa 1 din regulament)

Art. 5 Membrii CEAC pot fi revocati in urmaitoarele situatii:

a)
b)
c)
d)
e)

incheierea perioadei pentru care au fost desemnati in functie;
primirea unei sanctiuni disciplinare;

retragerea/demisia din comisie;

demisia din invatdmant;

deces.

Art. 6 Organizarea sedintelor si conducerea CEAC

a)
b)

c)
d)

Conducerea operativa este asiguratd de cétre directorul scolii sau un coordonator desemnat
de acesta prin decizie interna.

Sedintele se deruleaza in prezenta a doua treimi din numarul total de membri si sunt conduse
de coordonatorul comisiei;

Secretarul intocmeste procesul-verbal al sedintei;

CEAC se intruneste de cate ori este convocat de coordonator sau de directorul scolii.



Art. 7 Atributiile coordonatorului CEAC
1. Coordonatorul comisiei indeplineste, in conditiile legii, urmatoarele atributii:

a) asigura indeplinirea hotararilor comisiei;

b) informeaza periodic Consiliul de administratie si directiunea liceului asupra activitatii
comisiei, precum si comisia asupra deciziilor Consiliului de Administratie referitoare la
calitate;

€) promoveaza in Consiliul de Administratie hotararile comisiei;

d) asigurd armonizarea politicii calitatii in strategia liceului;

e) intocmeste/revizuieste Regulamentul CEAC;

f) intocmeste Declaratia de politici a Liceului Tehnologic “1Mai", strategia CEAC, planul
de imbunatatire, Raportul procesului de autoevaluare, rapoartele de monitorizare;

g) incarca pe platforma https://calitate.aracip.eu documentele in formatul cerut si
completeaza cercul calitatii conform graficului din centralizator.

2. Secretarul CEAC are urmatoarele atributii:
a) completeaza/inregistreaza procesele-verbale ale intalnirilor/sedintelor comisiei
b) colaboreaza cu ceilalti membri ai comisiei si membri CA pentru intocmirea Declaratiei
de politici a Liceului Tehnologic “1 Mai”
c) colecteaza datele si prelucreaza informatiile necesare incarcarii in aplicatia electronica
d) colaboreaza la intocmirea Strategiei asigurarii calitatii
e) intocmeste si asigura implementarea procedurilor la nivelul liceului

3. Membrul CEAC (cadrul didactic) are urmatoarele atributii:
a) coordoneaza intocmirea portofoliilor elevilor;
b) coopereaza cu ceilalti membri CEAC la intocmirea RAEI, planului imbunatatire,
monitorizeaza aplicarea procedurilor;
€) intocmeste si aplica instrumente CEAC (chestionare satisfactie beneficiari de educatie),
interpreteaza si publica informatiile (avizier, site scoala, aplicatia electronica)

4. Membrul CEAC - reprezentant al elevilor are urmatoarele atributii:
a) redacteaza documente CEAC;
b) informeaza elevii despre activitatea CEAC;
c) transmite profesorilor din CEAC problemele elevilor

5. Membrul CEAC - reprezentantul sindicatului are urmatoarele atributii:
a) intocmeste procedura de informare a membrilor de sindicat cu activitatile din cadrul
CEAC
b) participa la sedintele CEAC

6. Membrul CEAC - reprezentantul parintilor are urmatoarele atributii:
a) realizeaza legatura dintre scoald si parinti informéandu-i despre nevoile scolii;
b) promoveaza imaginea scolii in comunitate;
C) participa activ la sedintele CEAC;
d) propune activitati de imbunatatie a calitatii educatiei oferite de scoala;
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7 Membrul CEAC - Reprezentantul Consiliului Local:
a) informeaza Consiliul Local despre necesitdtile scolii, in vederea obtinerii unor
sponsorizari
b) promoveaza scoala in comunitate (oferta educationald)
C) colaboreaza cu scoala in vederea atragerii parteneriatelor cu diferiti agenti economici
pentru asigurarea insertiei absolventilor pe piata muncii,
d) participa la sedintele CEAC.

Capitolul 111

Obiectivele CEAC
Art.8
(1) Obiectivele implementarii sistemului de asigurare a calitatii in cadrul Liceului Tehnologic “1
Mai™:

a) implementarea unui sistem de evaluare interna a calitatii proceselor didactice n
vederea certificarii conformitatii acestor procese cu standardele Th vigoare

b) stabilirea pachetului de masuri necesare pentru implementarea si consolidarea
culturii calitatii

c) definirea cerintelor calitative care vor fi stipulate in Strategia comisiei CEAC

d) diseminarea informatiilor cu privire la cultura calitatii

e) initierea analizelor si evaluarilor pe baza criteriilor si indicatorilor de calitate
prevazuti in standarde;

f) asigurarea monitorizarii feed-back-ului din partea elevilor;

g) asigurarea monitorizarii feed-back-ului din partea angajatilor;

h) propunerea masurilor de imbunititire a calitatii in urma evaluarii indicatorilor

I) asigurarea transparentei necesare in ceea ce priveste modul de utilizare de catre scoala
aresurselor financiare alocate de la buget si a celor proprii, pentru realizarea obiectivelor
sale privind serviciile educationale.

(2) Sistemul de asigurare a calitdtii se refera la urmatoarele domenii:
a) Capacitatea institutional, care rezulta din organizarea interna si din infrastructura
disponibild, definitd prin urmatoarele criterii:
= structurile institutionale, administrative si manageriale;
* baza materiala;
= resursele umane;
b) Eficacitatea educationali, care consta in mobilizarea de resurse cu scopul de a se
obtine rezultatele asteptate ale Tnvatarii, concretizata prin urmatoarele criterii:
* continutul programelor de studiu;
= rezultatele invatarii, exprimate n cunostinte, competente, valori si atitudini, care
se obtin prin parcurgerea si finalizarea unui nivel de invatamant sau program de
studii;
* activitatea de cercetare stiintifica si metodica, dupa caz;
= activitatea financiara a liceului.



c) Sistemul de management al calittii, care consta in:
= strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii;
= proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor si
activitatilor desfasurate;
= proceduri obiective si transparente de evaluare a rezultatelor Invatarii;
» proceduri de evaluare periodica a calitatii corpului profesoral;
= accesibilitatea resurselor adecvate invatarii;
* baza de date actualizata sistematic, referitoare la asigurarea interna a calitatii;
» transparenta informatiilor de interes public cu privire la programele de studii;
» functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei, conform legii.

CAPITOLUL IV -
Dispozitii finale

Art. 9

(1) In functie de activitatile derulate in cadrul CEAC, se pot constitui subcomisii de lucru speciale,
in care pot fi incluse si persoane ce nu sunt membre ale CEAC; subcomisia este monitorizata de
catre director, directorul-adjunct sau coordonatorul CEAC.

(2) Programul, procedurile si instrumentele de lucru vor fi stabilite in prima sedinta si vor fi supuse

aprobadrii directorului, directorului-adjunct sau coordonatorul CEAC, dupa caz.

Art.10
Orice control sau evaluare externa a calitatii, din partea ISJPH, MEN, ARACIP se va baza pe
analiza raportului de evaluare internd a activitdtii din unitatea scolara.

Art. 11

Documentele Sistemului de Management al Calitatii sunt gestionate de Comisia de Evaluare si

Asigurare a Calitatii fiind compuse din:

a) regulament privind functionarea Comisiei pentru Evaluarea Asigurarea Calitatii;

b) strategia de evaluare interna a calitatii;

€) proceduri (manualul de evaluare interna a calitatii si ghidul CEAC, ghidul de utilizare a
aplicatiei electronice, culegerea de bune practici);

d) lista membrilor Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii,

e) instrumente de evaluare a calitatii

f) documentele comisiei din sectiunea Documente de pe https://calitate.aracip.eu

Art. 12

(1) Regulamentul de Organizare si Functionare a Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii
s1 modificdrile lui se aproba de Consiliul de Administratie prin vot deschis, cu majoritate simpla;
(2) Prezentul Regulament de Organizare si Functionare a CEAC intrd in vigoare din momentul
adoptdrii acestuia 1n cadrul Consiliului de Administratie;

(3) Din momentul aprobarii prezentului Regulament, se abroga vechiul Regulament CEAC,
aplicarea prezentului devenind obligatorie.

(4) Coordonatorul CEAC are obligatia de a aduce la cunostinta tuturor partilor interesate
prevederile prezentului regulament si obligativitatea respectarii acestuia.
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Anexa 1

PROCEDURA OPERATIONALA

Editia 3

Nr exemplare 2

MEMBRILOR CEAC

PROCEDURA DE SELECTIE A

Revizia 1

Nr de exemplare

Pagina 6 din 8

P-AC-10

Exemplar 1

1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau dupa caz, a
reviziei in cadrul editiei procedurii

Functia Data Nume si prenume | Semnatura
Elaborat Comisia de Evaluare si 9.11.2022 Gheorghiu Manuela
Asigurarea Calitatii CEAC
Avizat Director adjunct 9.11.2022 Vicol Vica
Aprobat Director 9.11.2022 Neacsu Camelia
2. Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii
Editia Data Sectiunea/pagina Descrierea Obs.
paragrafului modificarii
modificat
Editia 3 1.11.2021 X X
Revizia 1 9.11.2022




3. Lista cuprizand persoanele la care se difuzeaza editia sau, dupa caz, revizia din cadrul
editiei procedurii

Scopul difuzarii | Exemplar | Compartiment Functia Nume si Data Semnatura
Nr.crt nr. prenume primirii
1 2 3 4 5 6 7
Director Neacsu Camelia | 9.11.2022
3.2 Aplicare 1 Directiune CA Director Vicol Vica 9.11.2022
adjunct
3.3 Aprobare 1 Directiune Director Neacsu Camelia | 9.11.2022
34 Evidenta 1 Comisie Responsabil Gheorghiu 9.11.2022
CEAC CEAC Manuela
3.5 Arhivare 1 Comisie Responsabil Gheorghiu 9.11.2022
CEAC CEAC Manuela
3.6 Alte scopuri - - - - - -

4. SCOPUL PROCEDURII

Scopul acestei proceduri este de a stabili componenta Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea
calitatii in conformitate cu normativele n vigoare

5. DOMENIUL DE APLICARE

Prezenta procedura se aplica tuturor cadrelor didactice din Liceul Tehnologic “1 Mai”, parintilor
din Comitetul de parinti pe scoald/Asociatiei de parinti, elevilor din Consiliul consultativ al
elevilor, care isi exprima intentia s fie membri CEAC.

6. DOCUMENTE DE REFERINTA

6.1. Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 75/12.07.2005 privind asigurarea calitatii educatiei,
aprobata cu completari si modificari prin Legea nr. 87/13.04.2006, cu modificarile ulterioare;

6.2. H.G. nr. 1258/18.10.2005 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al
Agentiei Romane de Asigurare a Calitatii in Invitaimantul Preuniversitar;

6.3. OME nr. 4183/4.07.2022 privind aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare a
Unitatilor de Invatimant Preuniversitar (ROFUIP)

7. DEFINITII SI ABREVIERI

CA- Consiliul de Administratie
CEAC- Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii
CP = Consiliul Profesoral

8. DESCRIEREA PROCEDURII:

8.1. La inceputul anului scolar, coordonatorul CEAC comunicd etapa de reactualizare a
componentet CEAC cadrelor didactice din scoala (in cadrul consiliului scolar),
reprezentantului Consiliului consultative al elevilor (prin consilierul educative), presedintelui
Comitetului de parinti (prin consilierul educativ) si managerului scolii. Coordonatorul CEAC
precizeaza conditiile pe care trebuie sa le indeplineascd membrii.

8.2. Selectia se realizeaza pe baza alegerii in consiliul profesoral (prin vot secret) a cadrelor
didactice propuse in Consiliul profesoral.




8.3. Afisarea rezultatelor/componentei CEAC.

9. RESPONSABILITAII SI RASPUNDERI iN DERULAREA ACTIVITATII

9.1. Membrii Consiliului de Administratie avizeaza si elaboreaza continutul Procedurii de selectie
a membrilor CEAC.

9.2. Consiliul profesoral este responsabil de alegerea cadrelor didactice din componenta CEAC,
n conformitate cu prevederile prezentei proceduri.

9.3. Consilierul educativ al scolii este responsabil de organizarea selectiei reprezentantului elevilor
in CEAC.

9.4. Presedintele Comitetului de parinti pe scoala este responsabil de alegerea reprezentantului
parintilor in CEAC.

9.5. Directorii (managerii) unitatii scolare si coordonatorul CEAC sunt responsabili de
implementarea prezentei proceduri.

10. ANEXE, INREGISTRARI, ARHIVARI
Monitorizarea procedurii se face de catre membrii Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea
Calitatii s1 managerii unitatii de invatdmant.



