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PROCEDURA DE AUTOEVALUARE INSTITUȚIONALĂ 

 

1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea și aprobarea ediției sau după caz, a 

reviziei în cadrul ediției procedurii  

 

Responsabilitate 

 

 

Funcția 

 

Data 

 

Nume și prenume 

 

Semnătura 

 

Revizuit 

Comisia pentru 

Evaluarea și 

Asigurarea Calității 

CEAC 

    

8.02.2023 

 

Gheorghiu Manuela 

 

Avizat Director Adjunct 8.02.2023 Vicol Vica  

Aprobat Director 8.02.2023 Neacșu Camelia  

 

2. Situația edițiilor și a reviziilor in cadrul edițiilor procedurii operaționale  

 

Ediția 

 

Data 

Secțiunea/pagina 

paragrafului 

modificat 

Descrierea 

modificării 

Obs. 

Ediția 2 4.06.2015 X X  

Revizia 1 25.01.2017 3/6 Responsabilii ariilor 

curriculare/ROFUIP 

 

Revizia 2 14.06.2021 3/6 Responsabilii ariilor 

curriculare/ROFUIP 

 

Revizia 3 31.01.2022 3/6 Legislația 

subsecventă 

 

Ediția 3 8.02.2023 X X  
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3. Lista cuprizând persoanele la care se difuzează ediția sau, după caz, revizia din cadrul 

ediției procedurii 

 

Nr. 

Crt. 

Scopul 

difuzarii 

Exem-

plar nr. 

Compar-

timent 
Functia 

Nume si 

prenume 

Data primirii 

reviziei 
Semnatura 

 1 2 3 4 5 6 7 

 

 

3.1. 

 

 

Aplicare 

 

 

1 

 

 

Învăţământ 

 

 

Responsabili 

arii curriculare 

Dumitru 

Marius 
 

 

8.02.2023 

 

Davidoiu 

Emilia 
 

Sîrbu 

Robert 
 

Ignat  

Carmen 
 

 

 

3.2 

 

 

Aplicare 

 

 

1 

Directiune Director Neacşu 

Camelia 

 

 

8.02.2023 

 

 

CP, CA, 

CEAC 

Director 

adjunct 

Vicol  

Vica 

Responsabil 

CEAC 

Gheorghiu 

Manuela 

3.3. Aprobare 1 Directiune  Director Neacşu 

Camelia 

8.02.2023  

3.4. Evidenţa 1 Comisia 

CEAC 

Responsabil 

CEAC 

Gheorghiu 

Manuela 

8.02.2023  

3.5. Arhivare 1 Comisia 

CEAC 

Comisia 

CEAC 

Gheorghiu 

Manuela 

8.02.2023  

3.6. Alte 

scopuri 

- - -  - - 
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4. SCOPUL PROCEDURII : 

4.1. Scopul acestei proceduri este planificarea activităţilor de evaluare internă şi de revizuire a 

acestora în vederea îmbunătăţirii calităţii. 

4.2. Prin prezenta procedură se stabileşte metodologia si responsabilităţile celor implicaţi în 

procesul de autoevaluare.  

5. DOMENIUL DE APLICARE 

Prezenta procedură se aplică tuturor cadrelor didactice, personalului nedidactic si didactic 

auxiliar din Liceul Tehnologic “1Mai” Ploiești, Municipiul Ploiești 

6. DOCUMENTE DE REFERINȚĂ: 

▪ HOTĂRÂRE nr. 994 din 18 noiembrie 2020 cu modificarile la Legea nr.87/13.04.2006 

privind asigurarea calităţii în educaţie  

▪ Standardele de calitate  

▪ Legea educaţiei naţionale Legea 1/2011 

▪ Ordinul ministrului educaţiei  şi cercetării nr. 5447/2020 privind aprobarea Regulamentului-

cadru de organizare şi funcţionare a unităţilor de învăţământ preuniversitar cu completările 

ulterioare. 

▪ OME 4183/4.07.2022 privind aprobarea ROFUIP 

 

7. DEFINIȚII ȘI ABREVIERI  

CA- Consiliul de Administrație 

CEAC- Comisia de Evaluare și Asigurare a Calității 

CP = Consiliul Profesoral 

CNDIPT - Centrul Național de Dezvoltare a Învățământului Profesional și Tehnic. 

 

8. DESCRIEREA PROCEDURII: 

 

Pasul 1.  Activităţi de evaluare internă a calităţii 

▪    La inceputul fiecarui an şcolar CEAC prezintă raportul de autoevaluare a activităţii pe anul 

şcolar trecut şi planul de îmbunătăţire, pe baza cărora se întocmesc toate documentele 

proiective ale şcolii. 

▪    Echipa managerială îşi întocmeşte documentele proiective anuale urmărind atingerea 

ţintelor strategice propuse în PDI/PAS corelându-le cu măsurile de îmbunătăţire propuse 

de CEAC. 

▪    CA aprobă raportul anual de evaluare internă şi revizuieşte dacă este cazul documentele 

proiective şi strategiile de dezvoltare.  

▪    La inceputul fiecarui an şcolar responsabilii comisiilor metodice vor întocmi planurile 

operaţionale în funcţie de documentele manageriale. La sfârşitul semestrului/anului şcolar 
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fiecare responsabil de comisie/ compartiment întocmeşte un raport de autoevaluare a 

activităţilor desfăşurate pe baza planului operaţional propus specificând rezultatele 

aşteptate şi cele obţinute.  

▪     Managerii unităţii şcolare, pe baza rapoartelor comisiilor/compartimentelor, întocmesc 

raportul de analiză a activităţii pentru semestrul/anul şcolar respectiv, raport care va fi 

prezentat Consiliului Profesoral în şedinta de analiză a activităţii. 

▪     RAEI este făcut public şi trimis către ISJ şi la cerere către ARACIP. 

 

Pasul 2.  Demersul de autoevaluare 

Procesul de autoevaluare se face pe baza standardelor de calitate, de către membrii CEAC 

corelând descriptorii din standard cu cei specifici manualului de autoevaluare internă pentru IPT 

propus de CNDIPT, conform atribuţiilor spcifice stabilite: 

I. Selectarea domeniului şi criteriilor avute în vedere conform Standardelor de referinţă 

(HOTĂRÂRE nr. 994 din 18 noiembrie 2020) se selectează pe rînd 

domeniile/criteriile/sibdomeniile/indicatorii de performanță 

II. Urmărirea îndeplinirii indicatorilor de performanţă şi efectuarea  unei diagnoze a 

nivelului de realizare 

III. Evaluarea (judecarea) nivelului de realizare: 

▪ Nivelurile de realizare sunt: Nesatisfăcător, Satisfăcător, Bine, Foarte Bine, 

Excelent stabilite după cum urmează: 

▪ Nesatisfăcător, dacă unul sau mai mulți descriptori din standardele de acreditare si 

evaluare periodică nu sunt îndepliniți; 

▪ Satisfăcător, dacă toți acești descriptori sunt îndepliniți; 

▪ Bine, dacă, pe lângă acești descriptori obligatorii,se îndeplineste cel putin o cerință 

din standardele de referintă); 

▪ Foarte bine, dacă, pe lângă descriptorii obligatorii, se îndeplinesc TOATE cerințele 

din standardele de referință 

▪ Excelent, dacă unitatea de învățământ a depășit nivelul de realizare a cerințelor din 

standardele de referință, demonstrându-și capacitatea creatoare și inovativă 

I. Identificarea punctelor tari, a celor slabe și a țintelor pentru intervențiile de 

remediere/dezvoltare. 

II. Alcătuirea grupului de lucru pentru aplicarea măsurilor de îmbunătăţire 

Obs: Evaluarea internă a calităţii este coordonată şi realizată de către CEAC. Pentru 

imbunătăţirea activităţii in anumite zone se stabilesc responsabili. 
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III. Optimizarea/Modificarea şi completarea proiectului de dezvoltare instituţională şi a 

planurilor operaţionale 

IV. Desfăşurarea propriu-zisă a activităţilor de dezvoltare/remediere pentru domeniul selectat 

V. Reaplicarea instrumentului de evaluare 

 

9. RESPONSABILITĂȚI ȘI RĂSPUNDERI ÎN DERULAREA ACTIVITĂȚII 

 

Nr. 

crt 

Compartimentul 

(postul)/acțiunea 

(operațiunea) 

 

 

I 

 

II 

 

III 

 

IV 

 

V 

1.  CEAC Evidență Aplicare Avizare Verificare Arhivare 

2.  CA/Director   Aprobare   

3.  INSTRUCTIV-

EDUCATIV (șefi 

arii curriculare) 

 Aplicare    

 

9.1.  C.E.A.C. are responsabilitatea de elaborarea, monitorizarea aplicării şi revizuirea periodică 

a procedurii. 

9.2.  CA aprobă procedura propusă de CEAC; 

9.3. Membrii CEAC răspund de comunicarea prevederilor prezentei proceduri conform 

responsabilităţilor specifice din cadrul comisiei;  

9.4. Directorii (managerii) unităţii şcolare şi/sau responsabilul CEAC sunt responsabili pentru 

implementarea şi menţinerea acestei proceduri. 

9.5. Responsabilii comisiilor cu caracter permanent/ compartiment din şcoală răspund de 

întocmirea documentelor şi gestionarea dovezilor specifice;  

 

 
10. ANEXE, ÎNREGISTRĂRI, ARHIVĂRI 

 

Toate rapoartele şi dovezile pe baza cărora se face autoevaluarea se află în dosarele 

comisiilor/compartimentelor şi în documentele echipei manageriale. Analiza şi revizuirea 

procedurii se face anual. 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 
 
 

 

 

 

PROCEDURA DE ASIGURARE A CALITĂȚII 

Cod: P-AC-01 

 

PROCEDURA DE AUTOEVALUARE 

INSTITUȚIONALĂ 

Ediția 3 

 

 

Nr de exemplare 1 

Pagina 6 din 6 

Anexe 

 

Anexa 1.  

Model Plan operaţional al comisiei 

Obiectiv general: 

Nr.

crt 

Obiective 

specifice 

Activităţi Instrumente/ 

resurse 

Responsabil Termen Modalităti de 

evaluare a 

obiectivelor 

Indicatori de 

realizare 

        

        

Model plan de îmbunătăţire 

Nr. 

crt 

 

Ţinte 

 

Acţiuni 

necesare 

 

Rezultate 

măsurabile 

 

Responsabili 

Priorita 

tea 

acțiunii 

Termene și 

obiective 

intermediare 

Indicatori de 

performanţă 

Costuri şi 

alte resurse 

necesare 

         

 


