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1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau dupi caz, a

reviziei in cadrul editiei procedurii documentate

Elemente privind
responsabilii/ Numele si Functia Data Semnatura
operatiunea prenumele ‘
1 2 3 4 5
1.1. Elaborat Contescu Mihaela Membru echipade | 27.09.2018
proiect
1.2 Verificat Neacsu Camelia Coordonator grant | 3,10.2018 :
1.3. Avizat Contescu Mihaela Presedinte Comisie | 12.10.20 ]_,82;; K f.EEP
de monitorizare LY <
1.4. Aprobat Neacsu Camelia Director 16.1 02;{)_1;;8"

Editia/ revizia in

aplica prevederile

cadral editiei Componenta revizuiti Modalitatea reviziei editiei sau reviziei
editiei
1 2 3 4
2.1. Editia 1 Procedurd completi 16.10.2018
2.2 Revizia 1
2.3 Revizia 2

3. Lista cuprizand persoanele la care se difuzeaza editia sau, dupa caz, revizia din cadrul
editiei procedurii documentate

Exem- .
Nr. scopul" plar Departament Functia Nume si Data primirii | Semnatura
Crt difuzarii or prenume
1 2 3 4 5 6 7
3.1. Aplicare/ 1 Consiliul Coordonator Vasilescu 17.10.2018 Informare
informare Elevilor si proiecte si Simion email si site
CRP programe Emilia
3.2. Aplicare 1 Echipa de | Coordonator grant | Neacsu 17.10.2018 L&r
proiect Camelia
3.3. | Informare 2 Echipa de Director Neacsu 17.10.2018 &{—
proiect Camelia \
3.4. | Evidenta 3 Comisiede | Presedinte Comisic | Contescu 17.10.2018 W
’ monitorizare de monitorizare Mihaela
3.5. | Arhivare 4 Secretariat Secretar Anton 17.10.2018
Maria ﬂ
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4. SCOPUL PROCEDURIIL

4.1. Prezenta procedurd are drept scop selectia membrilor echipei de implementare a
subroiectului V.R,E.A.U. ~ 1 MAI din cadrul Proiectului ROSE, in vederea indeplinirii
obiectivelor propuse in Formularul de aplicatie. Proiectul va demara in ziva semndrii
Acordului de grant de cétre ambele parti.

4.2. Procedura vizeazi selectia elevilor in vederea participérii la activitétile cuprinse in
Formularul de aplicatie, anexa la Acordul de grant semnat 2018.

5. DOMENIUL DE APLICARE

5.1 Procedura se aplicd elevilor claselor X-XII invétdiméant liceal de zi din Liceul
Tehnologic 1 Mai”, Muncipiul Ploiesti.

5.2. Procedura va fi publicata pe site-ul scolii.

6. DOCUMENTE DE REFERINTA

6.1. Ghidul aplicantului, schema de granturi pentru licee, varianta 2016;

6.2. Formularul de aplicatie (Anexa 2 din Ghidul aplicantului);

6.3. Acord de grant

6.4. Ghidu!l de implementare, schema de granturi pentru licee, iulie 2017.
6.5 Ordinul or. 600/2018 pentru aprobarea Codului controlului intern managerial

al entitatilor publice;
7. DEFINITII SI ABREVIERI
a. DEFINITII
Nr.ert | Termenul Definifia si/sau, daci este cazul, actul care defineste termenul
1. | Control intern Ansamblul formelor de control exercitate Ia nivelul entitéitii publice,
managerial inclusiv auditul intern, stabilite de conducere in concordan{i cu
obiectivele acesteia i cu reglementirile legale, in vederea asigurarit
administririi fondurilor in mod economic, eficient si eficace; acesta
include, de asemenea, structurile organizatorice, metodele si
procedurile. Sintagma "control intern managerial” subliniazd
responsabilitatea futuror nivelurilor ierarhice pentru tinerea sub
control a tuturor proceselor interne desfisurate pentru realizarea
obiectivelor generale si a celor specifice.

2. | Activitate Totalitatea atributiilor de o anumitd naturd care determind

procedurabild procese de muncé cu un grad de complexitate si omogenitate
ridicat, pentru care se pot stabili reguli i modaliti{i de lucru,
general valabile, in vederea Indeplinirii, in condifii de
regularitate, eficacitate, economicitate si eficienti, a
obiectivelor compartimentului/entit#tii publice.

3. | Procedura formalizatd | Prezentarea detaliat3, in scris, a tuturor pasilor ce trebuie
urmati, modalititile de lucru si regulile de aplicat pentru
realizarea activititilor si actiunilor, respectiv activititile de
control implementate, responsabilitétile si atributiile
personalului de conducere si de executie din cadrul entitétii
publice.

4. | Editie a unei Forma initiald sau actualizati, dupd caz, a unei proceduri

proceduri formalizate

formalizate, aprobati si difuzata.
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5. | Revizia In cadrul Actiunile de modificare, adfugare, suprimare sau altele
unei editii asemenea, dupd caz, a uneia sau a mai multor componente ale
unei edifii a procedurii formalizate, actiuni care au fost aprobate
si difuzate.
b.ABREVIERI
Nr.crt | Abrevierea Termenul abreviat

1. | PS/PO Procedura formalizata

2. | C.A. Consiliu de administratie

3. | VREA.U. 1 MAI VITOR. REUSITA. EDUCATIE. ABILITATL. UMANITATE — 1
MAI

4. | ROSE Proiectul privind invitiméntul secundar

5. | GT Grup tintid = elevii participanti in proiect

8. DESCRIEREA PROCEDURII

8.1. Generalitiiti:

Prezenta procedurd este elaborati in baza Proiectului pentru fnvatamantul Secundar (ROSE),
proiect finantat conform Acordului de fmprumut nr. 8481-RO semnat intre Guvernul
Roméniei si Banca Internationald pentru Reconstructie i Dezvoltare, in vederea indeplinirii
obiectivelor subproiectului V.R.E.A.U. | MAL

Obiectivul general al proiectului: Stimularea progresului scolar pentru elevii Liceului
Tehnologic ”1Mai” Ploiesti prin imbunititirea calititii serviciilor educationale oferite in
vederea unei mai bune insertii pe piata muncii precum si continuarea studiilor pe nivele
superioare de educatie.

Obiectivele specifice:

O1: Imbunititirea competentelor cheie la disciplinele de examen de bacalaureat si de
certificare a competentelor profesionale a 50 elevi de clasa a XII a pe fiecare an al deruldrii
proiectului precum si a 50 elevi din clasele X-XI prin activitdti remediale la disciplinele la
care Intdmpini dificultiti de invitare

02: dezvoltarea unui pachet de servicii de consiliere §i orientare pentru carierd, precum si de
activitati extracurriculare adaptate nevoilor si intereselor celor 400 elevi din grupul tintd pe
intreaga perioadd de derulare a proiectului

03: dezvoltarea unui cadru adecvat desfisuririi de activititi formale si nonformale pentru 100
elevi anual pe perioada derulérii proiectului.

8.2. Etapele derulirii selectiei:

(1) Procedura va fi adusi la cunostinta dirigintilor, elevilor, parintilor prin afisare pe site-
ul scolit In rubrica destinata proiectului.

(2) Stabilirea Comisiei de selectie a elevilor care vor participa la activititile proiectului;
(3) Depunerea dosarului de candidaturi;
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(4) Selectia participantilor;
(5) Afisarea rezultatelor.

8.3. Componenta dosarului de candidaturi:

cerere adresatd directorulud institufiel pentru inscrierea la procesul de selectie (Anexa 1);
copie xerox dupd cartea de identitate a elevului,

formular individual de inregistrare (Anexa 2);

acordul périntelui/ tutorelui privind participarea la activitifile proiectului si
consim{iméntul privind prelucrarea datelor cu caracter personal ale elevului si
périntelul/ tutorelui (Anexa 3);

angajament de participare — in urma selectiei (Anexa 4).

dovezi privind apartenenia la anumite grupuri, situatia scolard, venituri, certificat
medical etc.(unde e cazul).

* Depunerca dosarului se va realiza de dirigintele clasei la Secretariatul institutiei
pentru a fi inregistrate cererile i apoi predate responsabilului cu baza de date din
cadrul echipei de implementare.

8.4. Criteriile selectiei:

Selectia grupului tintd se va face cu respectarea urmétoarelor criterii:

Sa fie elevi ai liceului la cursurile liceale de zi in clasele X-XII in anul scolar 2018-

2019;

Media la disciplinele 1a care se sustine bacalaureatul-conform profilului-sub nota 7
{conditie necesar#, dar nu obligatorte).
Elevi ce apartin grupurilor socio-economice defavorizate, cum sunt:

o

O 000000

provin din mediul rural;

orfani de unul sau ambii parinti;

provin din centre de plasament, alte institutii similare;
apartin unor familii dezorganizate;

parinti plecati in striingtate (unul sau ambii);

familii cu venituri mici (pe criterii de bursa socialé)
cu dizabilitati sau boli cronice;

elevi de etnie rroma.

8.5. Comisia de selectie a elevilor din GT:

Dupi constituire, comisia se aprobi de directorul institufiei. Are ca atributii analizarea si
evaluarea dosarelor de candidaturd ale elevilor; comunicarea rezultatelor.

Procesul de selectie a grupului tintd se va realiza in baza prezentei proceduri §i cuprinde
doua etape:

- Etapa de verificare administrativd vizeaza componenta setului de documente care
probeazi calitatea de eligibil pentru Inscrierea in grupul tint.

- Etapa de verificare tehnicé va integra criteriile selectiei acordand punctaje conform
anexei 5.
*nu existd punctaj prag minim, selectia fiind realizati in ordinea descrescitoare a
punctajului, in conformitate cu criteriile stabilite, in limita locurilor disponibile in
proiect. Se realizeaza si liste de asteptare (in cazul pierderii calititii de elev al GT
in timpul desfigurédrii proiectului).
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8.6. Pierderea calitiitii de elev din GT:
Calitatea de elev din GT din cadrul subproiectului V.R.E.AU. 1 MAI (ROSE) se poate
pierde in urmatoarele situatii:
Plecarea in striinitate cu familia;
Transferul din unitatea de InvitimAant;
Finalizarea studiilor liceale;
Neindeplinirea obligatiilor asumate prin participarea la proiect/ lipsa
interesului/ neinregistrarea unui minim progres la activititile participante.
8.7. DobAndirea ulterioari a calititii de elev in GT
Daci apar situatiile previzute la pet. 8.6, comisia de selectie va revizui ori de céte ori e
nevoie GT. In cazul aparitiei situatiei prezentati la ultimul subpunct, in cadrul sedintelor
lunare/rapoartelor lunare intocmite, profesorii din echipa de implementare pot propune
eliminarea unor elevi si inlocuirea acestora cu altii ce dovedesc un real interes pentru
activititile desfagurate.
9. Responsabilititi si raspunderi in derularea procedurii:
a. Directorul:
- aprobd componenta comisiei de selectie elevi;
- asigurd respectarea procedurii;
-~ aprobd componenta GT in urma selectirii acestuia.
b. Consiliul de Administratie:
- avizeazi componenta Comisiei de selectie a GT;
¢. Echipa de proiect:
- elaboreazi procedura de selectie a GT;
- informeazi cadrele didactice asupra derulérii procedurii si a criteriilor de selectie.
d. Comisia de selectie:
- informeaz3 i consiliazi elevil/dirigintii/printii asupra criteriilor de selectie;
- analizeaza si evalueazi dosarele de candidaturi;
- intocmeste liste cu elevii din GT al proiectului in baza punctajelor obtinute.
¢. Coordonatorul de grant:
- asigurd respectarea procedurii;
- coordoneazi procesul de selectie.
f. Responsabilul cu gestionarea bazei de date si a documentelor:
- participa la buna desfasurare a procesului de selectie;
- primeste si centralizeazi dosarele de candidatura.
10. ANEXE/FORMULARE

[}

ANEXA 1 - Cerere de Inscriere la selectie;

ANEXA 2 - Formular de inregistrare candidat;

ANEXA 3 - Acord pirinti si declaratie pentru utilizarea datelor personale in cadrul
proiectului ROSE, subproiect V.R.E.A.U. 1 MAI,

ANEXA 4 — Cerere de inscriere in proiect si angajament de participare la toate activititile
din proiect pentru care a fost selectat/selectata.

ANEXA 5. — Grila de punctaj pentru evaluarea dosarelor candidatilor
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ANEXA 1a

Protectul privind invipimantul Secundar (ROSE)

Schema de Granturi pentru Licee

Beneficiar; LICEUL TEHNOLOGIC ,,1 MAI”, MUNICIPIUL PLOJESTI

Titlul subproiectului: VIITOR. REUSITA. EDUCATIE. ABILITATIL. UMANITATE — 1 MAI (V.R.E.A.U.-IMAI)
Acord de grant

Doamna Director,

Subsemnatul(a) ,
elev(#) in clasa , hiscut la data de , domiciliat(d) in localitatea
, Str. , nr. , bl. .
sC. , apt. . judetul gfelefon  fix
, telefon mobil s
legitimat cu B.I./C.1. seria numér , eliberat de ,la
data de , VArog sa-mi aprobati inscrierea pentru selectia privind

participarea la activititile de pregiitire suplimentari-remediald, de consiliere si cele
extracurriculare previzute in cadrul proiectului ROSE, in anul scolar 2018-2019:

Am fost informat cu privire la obiectivele proiectului, la faptul ci participarea mea
este gratuitd precum si cd desfigurarea activititilor se va realiza in afara programului
scolar obligatoriu.

Data, Semniétura elev, Semnétura périnte,

Doamnei Director a Liceului Tehnologic ”1Mai”, Municipiul Ploiesti
Comisia de selectie a grupului tinti a proiectulni V.R.E.A.U. — 1 MAI
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ANEXA 2

Proiectul privind invité.mﬁntul Secundar (ROSE)

Schema de Granturi pentru Licee

Beneficiar: LICEUL TEHNOLOGIC ,,1 MAT”", MUNICIPIUL PLOIESTI

Titlul subproiectului: VIITOR. REUSITA. EDUCATIE. ABILITATL UMANITATE — 1 MAI (V.R.E.A U.-1MAT)
Acord de grant

FORMULAR DE INREGISTRARE A GRUPULUI T]NTA
Formular individual de inregistrare
I. Informatii personale:

I.1. Nume participant (NUMe $i PreMUIMe) .......occomeeciciiniinimniiisisissss s ssssssnns
CNP oo AATESA c.voceveeerececer e ceem e s s eran e e sreesesbesaranens
TelefOn c.cveveerereeerrerecrcrreevrne E-MAIL.euvrirererrrr ettt

L2. Clasa

I.3. Gen: Qmasculin feminin

L.4. Nationalitate: [Croménd, alta (specificati)

LI.5. Data nasgterii: ....ccererverrerereerereserrienrnannas vérsta (ani implinitD) ......ccoeveen.
I.6. Locul de resedingi: DOrural Chrban

I1. Elevul se incadreazi intr-unul sau mai multe din criteriile urmétoare:
{se completeazi de citre diriginte)

Nr. crt | Categoriile din care poate face parte elevul/a Se bifeazi categoria in care se
incadreazi

Elevi in situatie de risc de abandon scolar

Elevi cu dizabilitii

Elevi de etnie rromi

Elevi care provin din familii monoparentale

Elevi asistati social / plasament/orfelinate

Elevi proveniti din familii {3 venituri

Elevi ai caror parin{i sunt plecafi in striinétate

Elevi proveniti din familii dezorganizate

el B bl el R Pl e 1l e

Elevi care doresc s& participe la activiti{i privind
dezvoltarea personali si cresterea stimei de sine

III. Mediala disciplineie de bacalaureat obtinute in anul gcolar anterior (pentru elevii claselor a XII a)
gi disciplinele la care intAmpind dificultiti {corigentd/ medie 5) — pentru elevii claselor X- X1
Pentru clasaa X1l a

Disciplina | Limba Matematica | Biologie Istorie Logica Geografie
romani

Medie

anuala

Pentru clasele X —XI

Discipline cu corigenti semestriald sau anuala Discipline cu media sub 7

Nume §i prenume diriginte,

Semmnétura, Semniitura elev,

Nota: prin semnarea documentului imi exprim acordul cu privire 1a utilizarea si prelucrarea datelor mele cu caracter personal, acestea urmind
a fi tratate in conditit de confidentialitate, in conformitate cu prevederile Regulamentului UE 679/2016 al Parlamentului European si al
Consiliului aplicat din 25 mai 2018, privind protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal §i libera circuiatie a
acestor date, precum si prevederile Directivei 2002/58/CE privind prelucrarea datelor cu caracter personal §i protectia vietil private in
sectorul comunicatiilor electronice, transpusd prin Legea nr. 506/2004 actualizati 1a 17 octombric 2013, in cadrul ,Proiectului privind
inviimantul Secundar (ROSE)”
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ANEXA3
Proiectul privind Invitimantul Secundar (ROSE)
Schema de Granturi pentru Licee
Beneficiar; LICEUL TEHNOLOGIC .1 MAT", MUNICIPIUL PLOIESTI
Titlu! subproiectului: VIITOR. REUSITA. EDUCATIE. ABILITATL UMANITATE - 1 MAI (V.R.E.AU-1MAI)
Acord de grant

Acordul périntelui si consimfdmantul privind prelucrarea datelor cu
caracter personal ale elevului si parintelui/ tutorelui

Subsemnatul / & ..ccovcerieincninn e e saesaeees , périntele elevului
................................................................. avind  CNP e
domiciliat / 8 IN ccocorcoreececee SIE. i If.
............... ap. e el fIX v tel. mobil 8 — mail
.................................. ca pirinte beneficiar/a al/a proiectului ........c.coccccenrecineriniinnen.. precum
i SUDSEMNATU/A .covvvniricinriirecincniesissce e elev/a al Liceului Tehnologic ”1 Mai”,
Municipiul ~ Ploiesti, avand OCNP . domiciliat/da  In
..................................................... 11 ROIOSUUOORRUROPNS | PRRPROURRTOTU 1= RS i).4
................................ tel. mobil ..o € =ML

Declardm prin prezenta ci am fost informati privind obligativitatea de a furniza datele
noastre cu respectarea dispozitiilor legale.

Declar ci sunt de acord ca datele personale ale copilului meu (ale mele), precum si
materialele rezultate in urma activititilor (fotografii, filmari, video, etc), sd fie utilizate in
scopul protectului sus — mentionat pe internet, site — ul scolii, site — ul proiectului, retelei de
socializare Facebook, cét si prin publicarea lor in presa locald.

Declar ci sunt de acord ca datele personale ale fiului/fiicel mele (ale mele), si fie
utilizate in scopul proiectului sus — mentionat. Inteleg ci orice omisiune sau incorectitudine in
prezentarea informatiilor in scopul de a obtine avantaje patrimoniale sau de orice aitd naturd
este pedepsit conform legii, declar c& nu am furnizat informatii false in documentele
prezentate gi imi asum intreaga responsabilitate a datelor continute in dosarul de selectie,
garantind ci datele furnizate sunt actuale, reale, corecte, complete si m# angajez ca in
eventualitatea modificirilor survenite in datele personale care fac obiectul dosarului de
candidatura depus (reinnoirea cirtilor de identitate, schimbarea numelui, schimbarea adresei
de domiciliu etc.), s3 anunt echipa proiectului si s aduc o copie a actelor doveditoare.

Prin semnarea documentului imi exprim acordul cu privire la utilizarea si prelucrarea
datelor mele cu caracter personal, acestea urméand a fi tratate In conditii de confidentialitate,
in conformitate cu prevederile Regulamentului UE 679/2016 al Parlamentului European si al
Consiliului aplicat din 25 mai 2018, privind protectia persoanelor cu privire la prelucrarea
datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date, precum i prevederile Directivei
2002/58/CE privind prelucrarea datelor cu caracter personal §i protectia viefii private in
sectorul comunicatiilor electronice, transpusd prin Legea nr. 506/2004 actualizatid la 17
octombrie 2015, in cadrul ,,Proiectului privind Invitimantul Secundar (ROSE)”

Data:
Semnitura




PROCEDURA OPERATIONALA | Editia: |

LICEUL TEHNOLOGIC Reviza 0
»1 MAT”, MUNICIPIUL - - '
Selectia grapului tinti pentru
PLOIESTI . . .
implementarea subproiectului Exemplar nr.: 1

V.R.E.A.U. - 1 MAI (ROSE)
Cod: PO — 02 ROSE

ANEXA 4
Proiectul privind invétimﬁntul Secundar (ROSE)
Schema de Granturi pentru Licee
Beneficiar: LICEUL TEHNOLOGIC ,,1 MAI”, MUNICIPTUL PLOIESTI
Titlul subproiectului: VIITOR. REUSITA. EDUCATIE. ABILITATL UMANITATE - 1 MAI (V.R.E.A.U.-IMAI)
Acord de grant
Doamna Director,
Subsemnatul(a) ,
elev(d) in clasa , nidscut la data de , In localitatea
, Judetul , avand
CNP
domiciliat(d) in localitatea , Str. ,
nr. , bl .  SC. ,  apt. , judetud
Jgelefon fix , telefon mobil
Jegitimat cu B.L/C.L seria numar s
eliberat de , la data de , V& rog sa-mi

aprobati Inscrierea In grupa’ele de: ...t s

.....................................................................................................................................................

in cadrul proiectului ROSE, in anul gcolar 2018-2019.

Ma oblig s3 respect programul stabilit si sé-mi indeplinesc sarcinile de lucru trasate de
cétre consilier/profesor Indrumitor/ responsabil activitate.

Data, Semnétura elev, Semnitura parinte,

Doamnei Director a Liceului Tehnologic ”1Mai”, Municipiul Ploiesti
Subproiectul VR.E.AU. — 1 MAI
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ANEXA 5

GRILA DE EVALUARE A DOSARELOR CANDIDATILOR

Grila de evaluare

Criterii Punctaj | Punctaj
~ maxim obtinut

provin din mediul rural 20
orfani de unul sau ambii 16/20
périnti
apartin unor familii 20
dezorganizate
provin din centre de plasament | 710
parinti plecati in strainitate | 15/20
(unul sau ambii);
familii cu venituri mici (pe | 70
criteril de bursi sociald)
cu dizabilititi sau boli cronice; | 10
elevi de etnie rromé 10
antecedente corigente 20
Medie generala an scolar
2017-2018

- Sub 6.00 35

- Intre 6.01-7.00 30

- Intre 7.00 - 8.00 25

- Intre 8.00 — 9.00 20

Comisie de selectie
NUME St PRENUME

(PUNCTAJ, SEMNATURA)
(PUNCTAJ, SEMNATURA)
(PUNCTAJ, SEMNATURA)

10
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FORMULAR EVIDENTA MODIFICARI

NT. e i .. Data Descriere Semnitura .
Editia Data editiei Revizia reviziei Nr. Pag. modificare conducétorului
ert departamentului
FORMULAR ANALIZA PROCEDURA
Nr Nume §i prenume Inlocuitor de Aviz favorabil Aviz nefavorabil
" | Compartiment conducator drept sau
crt compartiment delegat Semndtura | Data | Observatii | Semnitura Data
LISTA DE DIFUZARE A PROCEDURII
Nume si Data Data intririi
Nr.ex| Compartiment ume g Data primirli { Semniftura . in vigoare a Semnitura
prenume retragerii .
procedurii
il. CUPRINS
Numirul
componentet " Denumirea componentei din cadrul procedurii operationale Pagina
cadru! procedurii
operationale
1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea 1
editiei sau, dupd caz, a reviziei in cadrul edifiei procedurii
operationale
2. Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii; 1
. _loperationale 00000 —
3. Lista cuprinzdnd persoanele la care se difuzeazi editia sau, 1
' dupi caz, revizia din cadrul editiei procedurii operationale
4. __{Scopul procedurii operationale 2
>. _[Domeniul de aplicare a procedurii operationale =~~~ 2
6. {Documentele de referintd (reglementiri) aplicabile activitatii 2
, _{procedurale o o N N
7. Definitii si abrevieri ale termenilor utilizati In procedura, 2-3
8. _|Descrierea procedurii operationale 3-4
0. Responsabilitati si raspunderi in derularea activitafii =~ =
10. Anexe, Inregistréri, arhivari 5
. Cuprins i1




